
 

REALIZZATO CON IL SOSTEGNO DI 

CORSO “NUOVO APPROCCIO BBS E  
LEAN SICUREZZA PER IL MIGLIORAMENTO  

DELLA PERCEZIONE DEL RISCHIO” 
Iniziativa realizzata nell’ambito dell’AVVISO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE DI 

VOUCHER AZIENDALI A CATALOGO PER INTERVENTI DI FORMAZIONE CONTINUA A 
VALERE SUL PROGRAMMA REGIONALE LOMBARDIA FSE+ 2021-2027 

Decreto n. 17595 del 30/11/2022 

OBIETTIVO: Promuovere e migliorare la formazione continua dei lavoratori, sviluppando la competitività 
d’impresa, il riallineamento delle competenze, delle conoscenze e la valorizzazione del capitale umano, in 
considerazione delle profonde trasformazioni in atto nei modelli organizzativi e di business 
 
BENEFICIARIO: BIEMME S.A.S. DI MADAFFARI PAOLO & C. 
 
N° PARTECIPANTI: 4 
 
IMPORTO DEL PROGETTO: € 6.000,00 – AGEVOLAZIONE CONCESSA € 6.000,00 
 
DESCRIZIONE DEL PROGETTO: La formazione riguarda: i principi base dei comportamenti di sicurezza, 
le tecniche per la valutazione, l’assessment, il reporting dei comportamenti di sicurezza, le cause 
d’incidente in chiave comportamentale, le tecniche per lo sviluppo di valori, cultura e abitudini di 
comportamento sicure e stabili nel tempo.  
I contenuti del percorso:  

 Introduzione alla Behavior-Based Safety;  
 Concetti di base per la comprensione e lo sviluppo dei comportamenti di sicurezza (Behavior 

Analysis e Behavior Management);  
 La cultura e i valori di prevenzione della sicurezza;  
 Il protocollo di Behavior-Based Safety (BBS);  
 La formazione rivolta agli osservatori e ai safety leaders;  
 L’integrazione della B-BS con i Sistemi di Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro (SGSL);   
 Tecniche di modifiche del comportamento;  
 Cenni all'implementazione del protocollo BBS nelle aziende;  
 Raccolta dati e definizione generale del problema (Kaizen-1-Pager);  
 Identificazione dei risultati conseguibili, disegno del progetto e del piano di miglioramento (Kaizen 

Activity);  
 Comunicazione e on-boarding delle Persone Chiave;  
 Sviluppo del piano di Miglioramento;  
 Descrizione dettagliata del problema (causa/effetto) basata sui dati raccolti;  
 Pianificazione dettagliata delle kaizen activity. 

 
DENOMINAZIONE OPERATORE: PROGEST SRL (ID. 2249033) 


